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Prot. n. 5086 del 11/11/2024

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— investimento 2.1 “. Denominazione progetto: “DigicompEdu...arriviamo”

Codice progetto M4C112.1-2023-1222 CUP G34D23006690006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell'offerta  formativa, nonché Ila
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di  natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con Decisione del Consiglio

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio
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2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066 recante
“riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 —del PNRR

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”

CONSIDERATO I’attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico

” |l

per la transizione digitale” I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTO [I'atto di concessione prot. n® 0040614 del 03/03/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa

VISTO [l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO e note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 2/3 declinano “Le attivita retribuite
al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al
personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di
riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

VISTO le note operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 che a pagina 7 capoverso 5 declinano “Ai sensi dell’articolo 6,
paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,
monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento
ordinario dell’istituzione scolastica.

PRESO ATTO che dalle istruzioni operative prot. n° 0141549, del 07 dicembre 2023 a pagina 7 capoverso 5, in relazione alle
spese ammissibili, sono state omesse le parole “compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi” presenti
invece nelle istruzioni operative relative ad altri progetti finanziati con i fondi PNRR

RITENUTO pertanto che, a causa della complessita dei progetti, la fase di certificazione e rendicontazione, purché
strettamente finalizzata agli interventi, nelle more di una precisazione dell’AdG, possa rientrare nelle spese ammissibili

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone del progetto

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato
al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Viene affidato alla Sig.ra PUTORTI’ Rosalba in qualita di Esperto Esterno I'incarico di collaborazione plurima per un
laboratorio di 10 ore “Nuova Passweb” rivolto al personale di segreteria per lo svolgimento dell’intero progetto di cui
all'oggetto

Art. 2 Orario di servizio

L'incarico affidato & di n° 10 ore da svolgere secondo il calendario concordato, a partire dalla data della nomina fin al termine
del progetto comunque non oltre il 31/12/2025.

Per i moduli indicati e per le ore previste il compenso & Euro 122,00 (CENTOVENTIDUE/00)/ora omnicomprensivi di ogni
onere contributivo e IVA, se dovuta, per un totale di n. 10 ore e per un compenso massimo omnicomprensivo (lordo Stato)
di euro 1.220,00 (milleduecentoventi/00).

Art. 3 Compiti



| compiti da svolgere sono:

Ogni esperto si impegna a svolgere i seguenti compiti:
- Partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e predisporre eventuali test;
- Concordare, nella fase iniziale, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita e contenuti;

Svolgere I'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato per I'apprendimento e comunicare

preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale tempestiva rimodulazione del
calendario. La mancata accettazione del calendario comportera 'immediata decadenza dell’incarico
eventualmente gia conferito;

Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti I'opportuno materiale didattico e/o schede di lavoro

informato cartaceo o digitale;

Copia del materiale suddetto su supporto informatico dovra essere consegnato per essere custodito agli atti
dell’istituto;

- Aggiornare puntualmente la piattaforma FUTURA con documentazione riguardante la programmazione dei
moduli, materiale divulgativo ed elaborati realizzati durante il modulo.

- Predisporre in piattaforma eventuale documentazione e la relazione finale sull’intervento svolto;

- L’esperto e tenuto inoltre ad osservare il regolamento di Istituto per I'utilizzo degli spazi e materiali forniti,
nonché il codice di comportamento del personale

- Costituiscono motivo dirisoluzione anticipata del rapporto dilavoro, previa motivata esplicitazione
formale:

Art. 4 Compenso

la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

la violazione degli obblighi contrattuali;

la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

il giudizio negativo espresso dal personale per I'apprendimento a seguito di azioni di monitoraggio e di
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del
gruppo classe, I'efficacia della comunicazione, I'applicazione di pratiche metodologiche e didattiche
innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione e di verifiche rispetto dell’orario di lavoro;

La soppressione dell’azione formativa per assenza di discenti.

Il compenso viene stabilito in & Euro 122,00 (CENTOVENTIDUE/00)/ora omnicomprensivi di ogni onere contributivo e IVA, se
dovuta, per un totale di n. 10 ore e per un compenso massimo omnicomprensivo (lordo Stato) di euro 1.220,00
(milleduecentoventi/00)

Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina

La Dirigente Scolastica
Maria Carelli

Firmato da:
( CARELLI MARIA
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